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Verbale di riunione del 31/03/2016
Conferimento di incarichi per l'iniziativa
“ Specialist School and Support Specialist & Office management

L'anno 2016 addi 31 del mese di marzo, alle ore 9:30, presso la sede dell'llS V.CAPIROLA di Leno (BS) si & riunita
la Commissione, nominata con nota prot. n.2003 C7a del 31/03/2016, per la valutazione delle offerte relative all
Avviso Pubblico per il Conferimento di n.2 Incarichi con contratto a termine per l'iniziativa nazionale " lo Studio - La
Carta dello Studente *

Sono presenti:

QUALIFICA NOMINATIVO Qualifica Commissione
Dirigente Scolastico Prof.ssa Ermelina Ravelli Presidente Commissione
Direttore SGA S.ra Botti Valeria Segretario
Docente Prof. Tonni Ernesto Commissario

Ordine del Giorno;

1. Valutazione delle domande pervenute per la selezione pubblica per il conferimento di incarichi per l'iniziativa “lo
Studio — La Carta dello Studente " Prot. 1583/C14 del 08/03/2016"

2. Compilazione della " Scheda di Valutazione Esperto”.
3. Attribuzione Incarico

La Commissione dopo aver discusso delle modalita di prosecuzione dei lavori della giornata, |l Presidente da lettura
dell’ Avviso Pubblico per il Conferimento di n.2 Incarichi con contratto a termine per l'iniziativa nazionale " lo Studio
— La Carta dello Studente “ Prot. 1583/C14 del 08/03/2016

1. Accertamento dei requisiti di ammissione e valutazione dei curricula pervenuti
Entro i termini di scadenza previsti 25 marzo 2016, risultano pervenute

n. 01 busta, Prot. 1737 C24d del 17/03/2016 Dott.ssa Teti Monica nata a Napoli il 20/02/1974 per il profilo Rif.01
Specialist.

Non sono pervenute domande per il profilo Rif.02 Collaboratore.

Si procede, dunque, alle seguenti attivita:

- viene verificato ed accertato il possesso dei requisiti di ammissione di cui allart. 1 dell'Avviso di Selezione
pubblica — allegato A mediante 'esame della domanda di partecipazione prodotta dai candidati;

- viene data lettura dei curricula pervenuti e viene verificata I'attinenza alle competenze connesse con il profilo
professionale richiesto all'art. 2 del bando.




2. Compilazione della Scheda di Valutazione Esperto
Si procede all'assegnazione del punteggio utilizzando la griglia di valutazione — Scheda di valutazione Esperto come
da Regolamento Approvato nella seduta Consiglio d'lstituto n.15 del 17/12/2015 Delibera n.68.

A seguito della valutazione dei curricula il punteggio assegnato ai candidati risultante dalla scheda di valutazione
allegata al presente verbale. Il punteggio assegnato risulta il seguente:

Posizione Professionale

Disponibile Candidati Punteggio

Specialist - School and Student
support Specialist & Office
management

Dott.ssa Teti Monica nata a Napoli il

20/02/1974 28

3. Attribuzione dell’incarico

La Commissione attribuisce l'incarico alla Dott.ssa Teti Monica come da art. 5 Assunzione in servizio e trattamento
economico, da Aprile 2016 fino al 31/12/2016 20gg mensili per n. 8 ore giornaliere totale n. 1.440 ore .Compenso
lordo dipendente € 28.000,00.

La Commissione si scioglie e da indicazioni al Presidente di dare seguito agli adempimenti previsti dall’Avviso di
Selezione sopracitato.

Alle ore 13.00 la seduta viene dichiarata conclusa.
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